Реализация воспитательного потенциала урока с использованием ЦОР

Цифровые образовательные ресурсы (ЦОРы) – это специальным образом организованный образовательный ресурс, представленный в цифровом/электронном виде и функционирующий на базе средств информационных и коммуникационных технологий (ИКТ).

ЦОРы направлены на решение определенных учебных  и воспитательных задач и предусматривают активное участие обучающихся в процессе использования ресурса.
Воспитание   важнейшая составляющая образовательного процесса и наряду с обучением,    служит  целостному развитию личности. 
Более того, отметив назначение урока в передаче и овладении научных знаний о жизни, педагог оценивает  урок, как элемент воспитания личности. Содержание современных учебных программ обладает значительным воспитательным потенциалом.

Остановимся на главных воспитательных аспектах современного урока:

Информативный аспект.  Наличие  информации о фактах, явлениях, событиях, ситуациях из жизни не только насыщают урок тематическим материалом, но и через образцы подлинной нравственности, патриотизма, духовности, гражданственности, гуманизма воспитывают учащихся. Профессионализм учителя заключается не только в методической грамотности, но и в умении отбирать материал к уроку, определять его образовательные и воспитательные возможности. 

Трудовой аспект. Правильно организованная учебно-воспитательная деятельность учащихся на уроке может восприниматься ими не только как необходимость, но и  быть источником радости, мотивации. Педагогу необходимо  формировать убеждение у ребенка, что учебный труд является основой жизни, обеспечивающий физическое и нравственное существование человека.

Организационный аспект. Этот аспект  воплощает в себе способы, формы и средства управления учебно-воспитательным процессом. Постоянно действующие правила для учащихся, расписание звонков,  дежурства, режим дня, правила безопасности, правила поведения на уроке, а также  распоряжения, приказы и наставления о поведении, порядке выполнения классных и домашних заданий. Очень важно, чтобы все эти правила действовали системно, непрерывно и были одинаково важны для учащихся и учителя. Только в этом случае можно говорить о воспитательном потенциале данного аспекта.

Социальный аспект. Это система межличностных отношений, которые реализуются на уроке. Социальная среда является источником воспитания. Психическое состояние учителя, его собранность, самодисциплина, характер, требовательность, отношение к другим людям, точность, аккуратность, искренность  становится объектом внимания и оценки, предметом подражания или отрицания у учащихся. Взаимодействуя с одноклассниками и учителем, наблюдая за их отношениями и общением, учащийся постепенно развивает  в себе готовность к пониманию других людей. Положительные примеры взаимоотношений  будут влиять на формирование симпатий, общих привычек, чувства дружбы и взаимопомощи. 

 Контрольный аспект. Контроль является важным компонентом обучения и воспитания. Способный ребенок легко решает задачу и получает высокую оценку. Слабый - прилагает большие усилия (переживает момент напряжения), но результата не достигает и получает негативную оценку. Между тем, важно не то, что учащийся выполнил, а те изменения, которые произошли в нем во время работы. Поэтому высокой оценки заслуживает и  слабый учащийся.

Построение учебно-воспитательного процесса с ориентиром на личность  учащегося,  выдвигает на первый план понятие самоконтроля. Это органический элемент любой учебной деятельности: учащийся сопоставляет, является ли достигнутое с ожидаемым конечным результатом и корректирует ход решения проблемы Уменьшение  внешнего контроля и увеличение  самоконтроля очень желательно именно с воспитательной точки зрения, так как способствует формированию собственных сил, чувства человеческого достоинства.

[Противоречие между «меня оценивают» и «я оцениваю», «чужая точка зрения» и «моя точка зрения» является тем полем постоянной борьбы, на котором развивается способность человека к контролю и самоконтролю. Объективность суждений о себе и других, сформированная на стыках своей и чужой точки зрения составляют основу справедливости.]
Материальный аспект. Учащийся в школе постоянно пользуется средствами обучения. Он работает в определенных материальных условиях. Все вещи и предметы имеют  стоимость и отношение ко всему этому должно быть таким, как к продукту труда других людей. Кроме того, чистая или грязная доска, неряшливо оформленная  таблица к уроку, оказывают воспитательное воздействие на ребенка, поэтому могут утверждать или разрушать его эстетический вкус.

Психологический аспект. Эмоциональный настрой урока обеспечивает психологические условия учебной работы: речь идет о возбуждении чувств, вызванное словом или сторонними факторами (аудиозапись, выставка книг, презентация и т.д.), подъем духа от хорошо организованной учебной работы, ощущение успеха в овладении предметом.

Эмоциональное состояние урока во многом зависит от личности учителя: он приносит в класс свое настроение, оптимизм, любовь к детям. Созданный на таких принципах психологический настрой урока порождает в ребенке уверенность в себе, веру в добро и справедливость. Использование цитат, стихотворных отрывков, песен из мультфильма или кинофильма  поможет с первых минут урока настроить детей на позитив, хороший рабочий темп,  доброжелательность. 

Методический аспект также обладает воспитательным потенциалом Необходимо использовать такие формы деятельности, чтобы учащийся чувствовал себя нужным, важным соучастником деятельности, для чего необходимо применять на уроке различные формы самостоятельной работы, работы в группах, творческие задания, дискуссии, исследовательскую, проектную, творческую формы работы. Педагогу необходимо оптимально выбирать средства, методы и приемы не только обучения, но и воспитания, и развития на уроке. Следовательно, чтобы каждый урок не только обучал, развивал, но и воспитывал, необходимо:

Воспитательный потенциал урока предполагает:
· устанавливать доверительные отношения между учителем и  учащимися, для привлечения их внимания и активизации их познавательной деятельности;
· побуждать учащихся к соблюдению на уроке общепринятых норм поведения, принципов учебной дисциплины и самоорганизации;

· привлекать внимание учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организовывать их работу с получаемой на уроке социально-значимой информацией, давать возможность высказывать учащимся свое мнение по этому вопросу;

· использовать воспитательные возможности содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности.

· применять на уроке интерактивные формы работы учащихся, когда полученные знания обыгрываются в играх, театральных постановках, дискуссиях, командных состязаниях;

· включать в урок игровые элементы, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе и установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

· организовывать шефство мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, что даст учащимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

· инициировать и поддерживать исследовательскую деятельность учащихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов. 
Задача учителя состоит в том, чтобы дать каждому учащемуся возможность пережить радость достижения, осознать свои возможности, поверить в себя.
Для педагога важно умение проанализировать процесс воспитания на уроке.

Примерный план анализа может быть таким:
· использование воспитательных возможностей организации урока;

· воспитание интереса к учению, к процессу познания (способы создания и поддержания интереса, активизации познавательной деятельности учащихся);

· воспитание сознательной дисциплины (умение учителя показать важность учебно-познавательной деятельности, учебной и трудовой дисциплины);

· формирование умений и навыков организации учащимися своей деятельности (организация самостоятельной работы учащихся, соблюдение техники безопасности и гигиенических правил, связанных с осанкой и организацией рабочего места);

· воспитание культуры общения (организация общения на уроке, формирования учителем умений слушать, высказывать и аргументировать своё мнение);

· формирование и развитие оценочных умений (комментирование отметок учителем, обсуждение отметок с учащимися, коллективное оценивание, взаимопроверка и оценивание друг друга учащимися);

· воспитание гуманности (характер отношений «учитель – учащийся», регулирование учителем отношений между учащимися).
Практическая часть

Урок иностранного языка обладает потенциалом, который может в значительной мере способствовать формированию человека как гражданина и личности.  
Задачи  для реализации  воспитательного потенциала на уроках английского языка:
- развивать коммуникативную компетенцию;

- формировать мотивацию к изучению английского языка как средства общения с представителями другой культуры;

-учить обучающихся занимать и отстаивать гражданскую позицию;

-пробуждать у детей чувства эмпатии, неравнодушия, соучастия и сопереживания к другим людям;

-воспитывать патриота своей страны.

События, происходящие в нашей стране за последнее время, требуют изменения подходов в образовательном процессе современной школы. В приоритете общества свободная  и образованная личность, способная адаптироваться в условиях постоянно меняющегося мира. Поэтому, проблема воспитательного потенциала урока является  актуальной.
Знание само по себе мало обогащает человека, поскольку важен не столько практический эффект обучения, сколько то, что это знание вносит в формирование человека как личности. Исходя из этого, воспитательный потенциал является специфической чертой урока иностранного языка. Воспитательные возможности включают в себя 3 стороны урока.   Это, прежде всего, содержание используемых материалов, методическая система обучения, личность учителя и его поведение.
Трудно сказать, что не является предметом обсуждения на уроках иностранного языка, затронуты ,практически, все стороны жизни.

У иностранного языка как учебного предмета есть значимая особенность, т.к. он обучает общению, которое является личностным. Ученик не только рассказывает о чем-то, он высказывает свое мнение, свое отношение к предмету общения. Именно эта личностная направленность проникает в сознание ребенка и оказывает воспитательное воздействие.
В УМК отражено большое количество тем, коммуникативного содержания.

Среди них,  многие актуальные проблемы, такие как экология,  толерантность,  семья. Кроме того, в старших классах, к каждой теме, необходимо   высказать свое отношение. (Your attitude…).  Ребята, в среднем звене, с удовольствием, работают в парах, высказывают свое отношение, используя опору, играют в ролевые игры «в кафе», «в ресторане»,  «в магазине».
Социальная сущность иностранного языка заключается  в передаче творческого опыта, эмоционального отношения к представителям другой культуры; в поддержании интереса к учению и формированию познавательной активности; в воспитании потребности в практическом использовании языка в различных сферах деятельности.

Изучая иностранный язык, ребенок приобщается к культуре стран изучаемого языка, учится реагировать на реплики носителей языка, использовать формы речевого этикета.

Культура  общения участника коммуникации выходит на более высокий уровень, который потребует:

-Уважения к культуре партнера по общению

-принятия различий в жизни, одежде, образе мышления

-преодоления стереотипов в отношении другого народа, культуры

-проявление интереса к собеседнику, к его стране, поддержание интереса к своей  Родине.
Вывод: Обучение иностранному языку на основе изучения культуры других стран является приоритетным. Кроме того, это основная цель и принцип всего процесса изучения иностранного языка. Внедрение в иноязычную культуру, подразумевает знакомство с политическими, нравственными, религиозными, эстетическими идеями представителей другой культуры, с историей и литературой других народов. Это обеспечивает неиссякаемый ресурс для высокого интеллектуального и социокультурного развития обучающихся.
Воспитательный потенциал урока предусматривает использование содержания учебного материала, технологий обучения, форм организации деятельности учащихся, и способы их взаимодействия для формирования гармонично развитой личности обучающегося. Использование ЦОР помогает педагогу сделать этот процесс более рациональным  и результативным. 

Карта анализа воспитательного потенциала урока
Ф.И.О. учителя____________________________________
Класс_______________
Предмет____________________________  
Тема урока__________________________________________________________________
	                    Критерии
Аспекты
	0
	1
	2

	Воспитательная цель урока
	Не поставлена
	Заявлена в конспекте урока либо поставлена учителем во время урока
	Сформулирована учащимися  совместно с учителем

	Содержание урока подобрано
	Вне связи с воспитательной целью
	Не значимо для личности учащихся и учителя, либо значимо для одного из них
	С учетом воспитательной цели, значимо для личности учащихся и учителя.

	Реализация профессиональных качеств учителя

	1. Умение мотивировать учащихся.
	Учащиеся пассивны на уроке, не проявляют интереса к учебному процессу. Учитель не реагирует на данную ситуацию.
	Отдельные учащиеся работают активно на уроке. Учитель пытается заинтересовать только часть детей.
	Высокая познавательная активность всех учащихся на уроке.

	2. Умение слушать учащихся.
	Учитель невнимателен к ответам учащихся, отвлекается, формально слушает учащихся.
	Учитель, перебивая ученика, сам отвечает на поставленный вопрос, либо прерывает учащегося, уловив суть ответа.
	Учитель внимательно выслушивает каждого ученика до конца ответа.

	3. Тактичность.
	Неуважительное отношение к учащимся (бестактные высказывания, грубость, оскорбление).
	Некорректен к отдельным учащимся, в зависимости от ситуации, допускает саркастические замечания.
	Тактичен, уважителен и вежлив к учащимся в любой ситуации

	4. Опора на положительные качества личности учащихся.
	Учитель не опирается в работе на положительные качества личности учащегося.
	Опирается на положительные качества отдельных учащихся в определенных ситуациях.
	Учитель видит положительные качества личности учащихся и, опираясь на них, достигать воспитательной цели урока.

	5. Доброжелательность.
	Недоброжелателен к учащимся либо доброжелателен с отдельными учащимися
	Доброжелателен с учащимися в отдельных ситуациях.
	Доброжелателен со всеми учащимися независимо от ситуации

	6. Эмоциональность.
	Мимика жесты отсутствуют. Сухость, безликость подачи материала.
	Невыразительное ведение урока, либо излишняя жестикуляция, мимика.
	Учитель выражает собственное эмоциональное отношение к уроку. Жестикуляция, мимика образная, выразительная.

	7. Эмоциональная устойчивость учителя.
	Срыв на крик, грубость, раздражительность.
	Нервозность, внутренняя неуверенность. Частичное умение управлять критической ситуацией.
	 Адекватное поведение в критической ситуации, управление ситуацией, умение использовать юмор.

	8.Умение видеть  учащегося в коллективе.
	Видит учащихся в целом, но не видит каждого. Коллектив как «серая масса».
	Видит отдельную группу активных или неактивных учащихся.
	Видит каждого ученика как личность и уделяет внимание каждому.

	9. Культура речи.
	Использование сленга. Недостаточное владение профессиональной лексикой. Речь нелогична, прерывиста, в речи присутствуют «слова-паразиты». Замена профессиональных терминов «бытовыми» словами и оборотами. Учитель допускает неправильное или нечеткое произношение слов.
	Речь учителя логична, соответствует нормам, но не хватает яркости и образности.
	Соответствует литературным нормам языка. Учитель владеет аудиторией, приемами ораторского искусства

	Обеспечение условий для самореализации учащихся

	1. Педагогическая поддержка.
	Ответы учащихся учитель не слушает (не вникает), занимается  посторонними делами, не поддерживает личностный рост уч-ся, его успехи, не видит личностные проблемы каждого.

Авторитарное обращение к ученикам ("субъект-объектные отношения"), высокомерное отношение.
	Учитель слушает ответы только отдельных учащихся (активной части учащихся), видит проблемы детей, но не оказывает помощь. Пытается дифференцированно подходить к учащимся, но не целесообразно.

Уважительно обращается только к отдельным ученикам (по каким- либо причинам)
	Учитель старается вовлечь в работу всех учащихся и создать ситуацию успеха, поддержать их. Отношения с учащимися доверительные, уважительные, требовательные и справедливые, педагог воспитывает отношение понимания чужого мнения,  анализирует и обсуждает ответы. Дифференцированный подход к учащимся. Демократичное обращение учителя к ученику ("субъект -субъектные" отношения), видит в детях личность, ровное отношение ко всем, не выделяет отдельных учащихся.

	2. Эмоциональный комфорт «ученик-учитель».
	Чувствуется эмоциональная напряженность, тревожность. Учащиеся боятся критики учителя в случае неправильного ответа. Отсутствует контакт «ученик-учитель».
	Происходит контакт с отдельными учащимися, остальные не воспринимают учителя (боятся, грубят, допускают негативные высказывания в адрес учителя).
	Большинство учащихся работают на уроке, учитель верит в большие возможности каждого ученика, большинству детей комфортно и уютно на уроке. Учащиеся отвечают и рассуждают смело, уверенны в себе, зная, что, если будут не правы, их без сарказма исправят. Чувствуется эмоциональная поддержка.

	3. Эмоциональный комфорт «ученик-ученик».
	Обстановка эмоционально неустойчива (ученики друг друга могут обозвать, не слушают ответы товарищей, нет чувства сопереживания, зависть и агрессия открыто выраженные). Либо ученики создают видимость того, что слушают ответы одноклассников, но не вникают в них. Зависть, агрессия в скрытой форме.
	Ученики относятся положительно только к отдельным своим одноклассникам (возможно, к лидерам). Учащиеся,  в основном, относятся положительно к успехам своих одноклассников, к неудачам – с сочувствием.
	Обстановка эмоционально устойчива, сформированы чувства гуманности, сочувствия, сострадания, сопереживания.

	4. Поощрение учеников за конкретную работу
	Работа учащихся на уроке никак не поощряется.
	Поощряется работа только "сильных" учащихся, всегда активно работающих, работа "слабых" остается без внимания, присутствует субъективизм при оценке.
	Конкретные учащиеся поощряются за конкретную работу; учитель подводит итог работы  на уроке, применяя различные формы поощрения; учитель умеет оценить и обосновать оценку.

	
	
	
	
	


4. Подведение итогов. Рефлексия
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